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LA STORIA

DELLA CROCE ROSSA ITALIANA

Il 24 giugno 1859, nel corso della 2° Guerra di
Indipendenza italiana, a Solferino si consuma una delle
battaglie piu sanguinose dei XIX secolo, sulle colline a sud
del Lago di Garda. Trecentomila soldati appartenenti a tre
eserciti distinti (francese, sardo-piemontese e austriaco) si
scontrano, lasciando sul terreno circa centomila fra morti,
feriti e dispersi. Castiglione delle Stiviere € il paese piu
vicino, a sei chilometri da Solferino, dove esisteva gia un
ospedale e la possibilita di accedere all’acqua, elemento
fondamentale nel soccorso improvvisato ai novemila feriti
che, nei primi tre giorni, vengono appunto trasportati a
Castiglione.

Li si trova anche un cittadino svizzero, Jean Henry Dunant,
venuto ad incontrare per i suoi affari Napoleone Ill. Egli si
ritrova coinvolto nella terribile carneficina, aggravato
dall”inesistenza” della sanita militare. Rimane talmente
colpito dalla situazione che decide di descrivere quanto
stesse accadendo in quello che diventera, poi, il suo testo
fondamentale: “Un Souvenir de Solferino”, tradotto in piu di
20 lingue. Dall’'orribile spettacolo nasce in Dunant l'idea di
creare una squadra di infermieri volontari preparati, il cui
operato potesse dare un apporto fondamentale alla sanita
militare: la Croce Rossa.

Dal Convegno di Ginevra del 1863 (26-29 ottobre) nascono
le Societa Nazionali di Croce Rossa e la quinta a formarsi &
proprio quella italiana. Il 15 Giugno 1864 a Milano nasce
ufficialmente la Croce Rossa ltaliana. Nella 1° Conferenza
diplomatica di Ginevra, che termina con lafirma della
Prima Convenzione di Ginevra (8-22 agosto 1864), viene

sancita la neutralita delle strutture e del personale

sanitario.
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/7 PRINCIPI FONDAMENTALI

000 &
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UMANITA

Nato dall’intento di portare soccorso senza discriminazioni ai feriti sui campi
di battaglia, il Movimento Internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa, in campo internazionale e nazionale, si adopera per prevenire e
lenire in ogni circostanza le sofferenze degli uomini, per far rispettare la
persona umana e proteggerne la vita e la salute; favorisce la comprensione
reciproca, I'amicizia, la cooperazione e la pace duratura fra tutti i popoli.

IMPARZIALITA

I Movimento non fa alcuna distinzione di nazionalita, razza, religione, classe
o opinioni politiche. Sisforza di alleviare le sofferenze delle persone
unicamente in base ai loro bisogni, dando la priorita ai casi piu urgenti.

NEUTRALITA

Al fine di continuare a godere della fiducia di tutti, il Movimento si astiene dal
partecipare alle ostilita di qualsiasi genere e alle controversie di ordine
politico, razziale e religioso.

INDIPENDENZA

Il Movimento € indipendente. Le Societa Nazionali, quali ausiliari dei servizi
umanitari dei loro governi e soggetti alle leggi dei rispettivi Paesi, devono
sempre mantenere la loro autonomia in modo che possano essere in grado
in ogni momento di agire in conformita con i principi del Movimento.

VOLONTARIETA

I Movimento & un’istituzione di soccorso volontario non guidato dal
desiderio di guadagno.

UNITA

Nel territorio nazionale ci pud essere una sola associazione di Croce Rossa,
aperta a tutti e con estensione della sua azione umanitaria all’intero territorio
nazionale.

UNIVERSALITA

[l Movimento internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, in seno
al quale tutte le societa nazionali hanno uguali diritti e il dovere di aiutarsi
reciprocamente, € universale.
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LA STRATEGIA 2018-2030

ORGANIZZAZIONE

ADEMPIERE AL MANDATO UMANITARIO DELLA CROCE ROSSA ITALIANA
RAFFORZANDO LE NOSTRE CAPACITA' ORGANIZZATIVE

VOLONTARI

RESPONSABILIZZARE E COINVOLGERE IN MODO ATTIVO NEI PROCESSI
DECISIONALI A TUTTI I LIVELLI | VOLONTARI ED IL PERSONALE

PRINCIPI E VALORI

PROMUOVERE E DIFFONDERE | PRINCIPI FONDAMENTALI DELLA CROCE
ROSSA E DELLA MEZZALUNA ROSSA, | VALORI UMANITARI ED IL DIRITTO
INTERNAZIONALE UMANITARIO

SALUTE

TUTELARE E PROMUOVERE L'EDUCAZIONE UNIVERSALE ALLA SALUTE E
ALLA SICUREZZA DELLE PERSONE

INCLUSIONE SOCIALE

PROMUOVERE UNA CULTURA DELL'INCLUSIONE SOCIALE PER
UN'INTEGRAZIONE ATTIVA DELLE PERSONE IN SITUAZIONE DI
VULNERABILITA'

EMERGENZE

RISPONDERE ALLE SITUAZIONI DI CRISI E DI EMERGENZA, AUMENTARE LA
RESILIENZA DELLE COMUNITA, PUNTANDO SULLA PREVENZIONE E LA
PREPARAZIONE IN CASO DI CALAMITA

COOPERAZIONE

COOPERARE ATTIVAMENTE CON IL MOVIMENTO E LE SUE COMPONENTI,
AUMENTANDO LA PRESENZA ALL'ESTERO CON PROGETTI E AZIONI DI
INTERVENTO
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COMITATO DI CASALMAGGIORE

La nostra storia

La storia della Croce Rossa ltaliana a Casalmaggiore € [lintreccio di mille vicende
umane che, dal 1915 ad oggi, hanno segnato il volto della nostra comunita. |l
Comitato affonda le sue radici nel pieno della Grande Guerra, quando [I'esigenza
di soccorrere i soldati al fronte e sostenere le famiglie rimaste sole divenne un
imperativo morale. Fu il Nobile Ingegnere Giovanni Longari Ponzone, patriota di
spirito garibaldino, a tracciare la rotta come primo Presidente, trasformando Ilo
slancio ideale in wuna struttura operativa capace di gestire le prime drammatiche

emergenze belliche e sanitarie del Novecento.

Attraverso i decenni complessi tra le due guerre mondiali, sotto le guide autorevoli
di figure come Piersanti, Mainardi e Recusani, la Croce Rossa locale ha saputo
evolversi: non piu solo soccorso ai feriti in battaglia, ma una presenza costante

nelle epidemie, nelle crisi economiche e nel supporto ai reduci.

Tuttavia, € nel secondo dopoguerra che ['Associazione vive la sua fase di piu
profonda radicazione territoriale. La Presidenza Volta, durata oltre quarantanni, ha
rappresentato il vero pilastro della modernizzazione. E in questo periodo cruciale
che [I'Associazione si apre a nuove energie con la nascita della Sezione
Femminile e il primo storico gruppo diVolontari del Soccorso, anima pulsante
dell'assistenza sanitaria con ambulanza. Sotto questa guida lungimirante, nascono i
primi servizi strutturati di trasporto infermi, rendendo la Croce Rossa un punto di

riferimento insostituibile per ogni cittadino.

Dagli anni Novanta, il Comitato ha intrapreso un percorso di ulteriore rinnovamento
sotto le presidenze Attolini, Nevi in Concari e Berardi Questa fase ha visto la
trasformazione dell'lEnte Pubblico verso una dimensione di diritto privato, permettendo
una flessibilita operativa che ha dato vita a una rete di servizi d'eccellenza per |l
territorio: dagli Ambulatori di Medicina Generale al Centro Medico Specialisticoe
al Punto Prelievi,passando per i fondamentali servizi di trasporto e assistenza

sanitaria, fino alla formazione specialistica rivolta alla popolazione.

Oggi, quel seme gettato oltre cento anni fa €& diventato un albero robusto. La
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nostra storia non €& solo un elenco di nomi e date, ma il racconto di una
missione che continua a rinnovarsi, unendo la memoria del passato alla
professionalita del presente, per garantire che nessuno, nelle difficolta della vita,

debba mai sentirsi solo.
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La struttura organizzativa

CONSIGLIO DIRETTIVO

Presidente: Rino Berardi

Vicepresidente: Martina Maffezzoni

Consigliere: Cristian Gamba

Consigliere: Pietro Maia

Consigliere Giovane: Annaleila Rodolico

DELEGATI TECNICI

e Salute: Teresa Schiroli

e Sociale: Maria Rosa Nevi Concari

e Operazioni, Emergenza e Soccorsi: Luca Furini
¢ Principi e Valori: Massimiliano Motti Kroger

¢ Volontariato: Rino Berardi

¢ Giovani: Annaleila Rodolico

e Formazione: Massimiliano Motti Kroger

ISPETTORATO INFERMIERE VOLONTARIE

e Ispettrice: Sorella Mariarosa Brunoni

¢ Viceispettrice: Sorella Fioralba Follo

4+ Croce Rossa ltaliana

PAG.7



Dove svolgiamo i nostri servizi

Il Nostro Ambito Territoriale e I'lmpegno Sociale

Il Comitato affonda le proprie radici nel cuore pulsante diCasalmaggiore, identificando in
questa comunita il nucleo centrale da cui si irradia la nostra missione. Tuttavia, la nostra
visione non si ferma ai confini cittadini: il raggio d'azione dei nostri servizi si espande
dinamicamente su tutto il comprensorio, abbracciando i comuni limitrofi e le aree rurali

che compongono l'identita unica di questo territorio.

Un Servizio Capillare e Prossimo ai Cittadini

Operare in un contesto cosi vasto ed eterogeneo richiede una capacita di adattamento
costante. Per noi, "Territorio" non & una semplice espressione geografica, ma un
ecosistema di persone, storie e necessita. La nostra presenza si snoda lungo le direttrici
che collegano il centro alle frazioni, garantendo che nessuno sia lasciato indietro,

indipendentemente dalla distanza dai poli principali.

e Presidio centrale: partendo da Casalmaggiore, raggiungiamo in modo capillare ogni
angolo del comprensorio.

e Mobilita e Assistenza: i nostri mezzi e il nostro personale volontario sono
costantemente in movimento per accorciare le distanze tra i bisogni e le risposte.

e Rete di collaborazione: collaboriamo attivamente con le amministrazioni locali e le

altre realta associative per una copertura omogenea del suolo territoriale.

Al Servizio dei Bisogni del Territorio

Siamo consapevoli che le sfide di chi vive a Casalmaggiore possono differire da quelle
delle zone piu periferiche; per questo motivo, diversifichiamo i nostri interventi per

rispondere con precisione mirata alle istanze di:

Anziani e persone sole, che necessitano di supporto e monitoraggio.
2. Famiglie in difficolta, verso le quali orientiamo i nostri progetti di inclusione.
Emergenze sanitarie e di protezione civile che richiedono una prontezza

operativa su scala comprensoriale.

La nostra programmazione non & calata dall'alto, ma nasce dallascolto attivo. Ogni

servizio erogato € la risposta diretta a una criticita rilevata, a un'emergenza sociale o a
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una fragilita specifica manifestata dalla nostra popolazione.

dei

rendendo il comprensorio un luogo piu sicuro, solidale e resiliente."

"La nostra missione & trasformare I'analisi bisogni in azioni concrete,

Una Promessa di Continuita

di

esserci sempre. Il Comitato si impegna a mantenere alta la qualita dei servizi, evolvendo

Scegliere di operare su questo vasto territorio significa assumersi la responsabilita

insieme alla comunita. La crescita del comprensorio € la nostra crescita; il benessere dei

suoi abitanti & il parametro con cui misuriamo, ogni giorno, il nostro operato.

In ogni intervento, in ogni trasporto e in ogni attivita di supporto, portiamo con noi i

valori di un'organizzazione che ha scelto di fare del Territorio la propria casa e della

tutela dei suoi abitanti il proprio impegno quotidiano.
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| SERVIZI E LE ATTIVITA DEL COMITATO

AMBULATORI DI MEDICINA GENERALE
CRI-052 Ambulatori

Ambulatori, autorizzati secondo le vigenti normative di riferimento, che erogano prestazioni

sanitarie in stretta sinergia con i Medici di base. Queste strutture rappresentano un presidio

fondamentale di prossimita, nato per integrare la rete dei servizi territoriali e facilitare I'accesso
alle cure. Il nostro obiettivo & garantire un'assistenza sanitaria di qualita che metta al centro la
dignita della persona offrendo risposte concrete ai bisogni di salute, dalla prevenzione al

sostegno alle fragilita.
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AMBULATORIO PUNTO PRELIEVI
CRI-052 Ambulatori

Servizio d’eccellenza che opera in convenzione con il Sistema Sanitario Regionale (SSR
Regione Lombardia) e con i principali enti privati, garantendo a tutta la cittadinanza un accesso
semplificato alla diagnostica. Oltre ai comuni esami ematochimici, la struttura esegue tamponi e

test specifici, offrendo una risposta completa alle esigenze di monitoraggio della salute.

MODALITA DI ACCESSO

Su prenotazione tramite I'App MySynlab o direttamente dal Portale Prenotazioni

Ritiro referti direttamente dal Portale Accesso Referti

PARTNER DEL SERVIZIO

SYNLAB

SYNLAB '/
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https://www.synlab.it/news/novit%25C3%25A0/nuova-app.html
https://synlab.it/trova-punto-di-prelievo.html
http://refertilombardia.synlab.it/
https://synlab.it/

AMBULATORI CENTRO MEDICO UMANITA'
CRI-052 Ambulatori

Ambulatori di medicina specialistica che integrano diverse competenze professionali per offrire
consulti e prestazioni diagnostiche di alto livello. Ci impegniamo a rendere accessibile
I'eccellenza clinica per rispondere tempestivamente ai bisogni di cura piu complessi, offrendo
alla cittadinanza percorsi diagnostici accurati e tempi di attesa ridotti. Mettere a disposizione
competenze specialistiche significa non solo trattare la patologia, ma accompagnare il paziente
in un percorso di prevenzione e monitoraggio costante, garantendo standard elevati di

professionalita in un ambiente umano e accogliente.

H CENTRO

) (/+ MEDICO

UMANITA
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CAMPAGNE DI INFORMAZIONE, PREVENZIONE E SENSIBILIZZAZIONE

CRI-070 Luoghi della memoria e musei della Croce Rossa Italiana

CRI-083 Attivita di advocacy verso le istituzioni

CRI-084 Attivita di diffusione dei Principi fondamentali e dei Valori del Movimento, del Diritto
Internazionale Umanitario e dei Diritti Umani

CRI-085 Attivita di Educazione alla Pace

CRI-086 Attivita di informazione e sensibilizzazione per la lotta al fenomeno del bullismo
CRI-087 Attivita di informazione e sensibilizzazione sui principali rischi del territorio

CRI-088 Attivita di informazione e sensibilizzazione sul tema della solitudine involontaria
CRI-089 Attivita di informazione e sensibilizzazione sul tema delle migrazioni

CRI-090 Attivita di informazione e sensibilizzazione sulla tutela dellambiente e sulla crisi
climatica

CRI-091 Attivita di informazione, sensibilizzazione e prevenzione in ambito inclusione sociale
(non ricomprese nelle altre categorie)

CRI-092 Attivita di informazione, sensibilizzazione e prevenzione per I'’educazione alla salute
CRI-093 Attivita di informazione, sensibilizzazione e prevenzione sul tema delle dipendenze
CRI-094 Attivita di promozione e sensibilizzazione su cittadinanza attiva e cultura del
volontariato

CRI-095 Attivita di promozione del volontariato presso la Croce Rossa

CRI-096 Promozione della donazione del sangue

Attivita volte all'informazione, sensibilizzazione e prevenzione dirette a gruppi di persone o alla

popolazione.

e Presidio del Territorio ed Eventi di Piazza: attraverso manifestazioni pubbliche ed

eventi di piazza. quali screening di base, dimostrazioni di primo soccorso e la diffusione di

buone pratiche di protezione civile.
¢ Interventi Educativi nelle Scuole: collaborando con le Istituzioni Scolastiche attraverso

percorsi_didattici strutturati, dalla lotta al bullismo all'educazione alla pace, gli interventi

sono calibrati per eta e sensibilita, promuovendo una cultura della non-violenza.

e Partecipazione Attiva e Inclusione: attivita dicoinvolgimento della popolazione per

trasformare il cittadino da spettatore a protagonista del cambiamento, incentivando la
cittadinanza attiva e la cultura del volontariato.
¢ Advocacy lstituzionale: parallelamente all'azione sul campo, la CRI svolge un ruolo di

advocacy verso le lIstituzioni, agendo come voce autorevole per favorire orientamenti a

tutela dei diritti dei vulnerabili, per promuovere il Diritto Internazionale Umanitario e per

affrontare le sfide poste dalla crisi climatica.
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CORSI ALLA POPOLAZIONE

CRI-074 Corsi di formazione in ambito emergenza
CRI-076 Corsi di primo soccorso

CRI-078 Corsi Manovre Salvavita

CRI-079 Corsi per addetti al Primo Soccorso Aziendale
CRI-081 Corsi sul Diritto Internazionale Umanitario

Corsi rivolti a persone non appartenenti alla Croce Rossa pensati per trasformare ogni cittadino
in una risorsa attiva per la Comunita. Attraverso una formazione pratica e accessibile, miriamo a
diffondere competenze fondamentali che permettano di intervenire con tempestivita nelle
emergenze, garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro e promuovere la cultura del rispetto
umano. Fornire questi strumenti significa accrescere la resilienza comune: perché in un

momento critico, la preparazione di chiunque puo fare la differenza tra il pericolo e la salvezza.

PIANIFICAZIONE E SUPPORTO IN EMERGENZA

CRI-011 Restoring Family Links

CRI-097 Attivita a supporto del sistema di protezione civile in ambito regionale, provinciale e
territoriale

CRI-098 Attivita a supporto del sistema di protezione civile o dello Stato in ambito nazionale
CRI-100 Attivita logistica di mobilitazione mezzi e materiali

CRI-101 Coordinamento con Enti terzi in emergenza

CRI-102 Definizione di piani di emergenza, di continuita operativa e di prevenzione del territorio
e analisi del rischio

CRI-104 Gestione di sistemi di telecomunicazioni

CRI-105 Invio personale qualificato a supporto di strutture di Enti terzi in emergenza

CRI-106 Raccolta e condivisione di informazioni sullo stato evolutivo dell’emergenza

Attivita di pianificazione, coordinamento e logistica in ambito emergenza, in supporto alle
funzioni della Croce Rossa, di Enti terzi o dello Stato. Sono propedeutiche ad altre attivita volte

a garantire la tutela e salvaguardia della Comunita.
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INTEGRAZIONE SOCIALE

CRI-013 Supporto leggero alla famiglia

CRI-014 Supporto e ascolto alle vittime di violenza di genere
CRI-015 Sportello Sociale

Attivita di sostegno volte a favorire I'inserimento e il reinserimento nel sistema sociale di persone
in condizioni di vulnerabilita ed emarginazione, tra cui persone migranti, persone senza dimora,

persone con dipendenze, persone vittime di violenza.

SUPPORTO SOCIALE

CRI-003 Consegna farmaci a domicilio

CRI-004 Consegna spesa a domicilio

CRI-006 Distribuzione di beni di prima necessita non alimentari
CRI-007 Distribuzione di aiuti alimentari e buoni spesa

CRI-023 Trasporto sociale (diretto)

CRI-033 Attivita ricreative di socializzazione

CRI-048 Trasporto non sanitario di persone durante un’emergenza
CRI-050 Trasporto sociale (indiretto)

Attivita volte a soddisfare i bisogni primari di persone in condizioni di vulnerabilita attraverso
servizi di assistenza diretta e supporto logistico. Il nostro impegno si traduce nel sostegno
quotidiano garantendo la consegna di farmaci e la spesa a domicilio per chi & impossibilitato a
spostarsi. Agiamo inoltre come facilitatori della solidarieta territoriale: organizziamo e gestiamo
raccolte alimentari i cui beni raccolti vengono messi a disposizione dei Servizi Sociali dei
Comuni del Territorio, assicurando che i generi di prima necessita raggiungano le famiglie
assistite attraverso i canali istituzionali preposti. Completano lintervento le attivita di
orientamento ai servizi del territorio, volte ad accompagnare le persone verso percorsi di

autonomia e pieno supporto sociale
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ASSISTENZA SOCIOSANITARIA
CRI-024 Unita mobili di prevenzione

Attivita sociali e sanitarie volte a fornire una risposta integrata ai bisogni di cura e assistenza di
persone in situazioni di vulnerabilita, con problemi di disabilitd o di emarginazione condizionanti
lo stato di salute. Le unita mobili non si limitano a una sola funzione, ma si adattano alle

necessita della campagna in corso avvalendosi di personale medico specialistico. Rientrano in

queste attivita gli screening con l'esecuzione di esami rapidi (glicemia, colesterolo),visite
cardiologiche con ECG o altre visite. Inoltre sono possibili attivita diprevenzione e

vaccinazione oltre a campagne di informazione e supporto ad impatto sociale e sanitario.

ASSISTENZA SANITARIA

CRI-022 Trasporto infermi

CRI-027 Assistenza sanitaria a piccoli eventi

CRI-028 Assistenza sanitaria alla popolazione durante un’emergenza sanitaria
CRI-030 Assistenza sanitaria presso le strutture militari e alle Forze Armate

Gestiamo quotidianamente iltrasporto di infermi e pazienti fragili, assicurando trasferimenti
protetti verso strutture ospedaliere, centri di riabilitazione o per dimissioni domiciliari, mettendo a

disposizione mezzi e personale qualificato per la gestione delle criticita.

Siamo presenti attivamente durante glieventi e le manifestazioni che animano il Territorio
grazie all'impiego di equipaggi e mezzi di soccorso per garantire un'assistenza sanitaria

immediata in caso di necessita.

In caso di emergenze sanitarie o criticita locali, operiamo come supporto logistico e sanitario alla
popolazione, collaborando con le autorita per fornire cure, monitoraggio e assistenza costante a

chiunque si trovi in condizioni di vulnerabilita o necessita.
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DIVENTA VOLONTARIO DELLA CRI!

Scegliere di diventare Volontario significa aderire ai7 Principi Fondamentali del nostro
Movimento e mettere il proprio tempo al servizio dellumanita. Entrare nella Croce Rossa
Italiana € un atto che trasforma un impegno personale in una risorsa preziosa per l'intera

comunita.
| passaggi per iniziare il tuo percorso

¢ Registrazione ufficiale: per essere inserito nel sistema nazionale, registrati sul portale
GAIA Questo passaggio & fondamentale per essere aggiornati su tutte le attivita di
formazione.

e Comunicazione e Attivazione: una volta registrato, il sistema ti inviera una notifica via
email non appena verra programmato un nuovo Corso di Formazione per Aspiranti
Volontari presso la nostra sede.

e Iscrizione al Corso: all'interno della comunicazione ricevuta, potrai confermare la tua
partecipazione cliccando su “Voglio iscrivermi a questo Corso” e seguendo le

indicazioni operative.

Hai bisogno di supporto? Se hai dubbi o desideri maggiori informazioni sulle

attivita del nostro Comitato, puoi scrivere direttamente a:

casalmaggiore@ocri.it

+: Croce Rossa ltaliana
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UNISCITI A NOI E DAI IL TUO CONTRIBUTO
PER CAMBIARE IL FUTURO!

VOLONTARIO

Cuore pulsante dell’Associazione, i Volontari offrono il loro sostegno alle

comunita e alle persone in stato di vulnerabilita con soluzioni concrete per

rispondere in maniera efficace ai bisogni e utilizzano un approccio incentrato

sulla cura della persona, l'educazione e la prevenzione.

PER ISCRIVERTI
GAIA.CRI.IT

+: Croce Rossa ltaliana
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COME SOSTENERCI

Facendo una donazione alla Croce Rossa ltaliana puoi fare molto per le migliaia di persone che
si rivolgono a noi in cerca di aiuto, di sostegno, di soccorso. Scegli di essere al nostro fianco,

sara un gesto di solidarieta e di cura verso migliaia di persone che stanno vivendo un momento

di difficolta.

BONIFICO
BANCARIO

e IBAN: IT 90J 0877 0567 4000 0000 1044 00
e Croce Rossa ltaliana - Comitato di Casalmaggiore OdV

CONTANTI E
PAGAMENTI

ELETTRONICI Presso la nostra sede

Via della Repubblica 71/B - 26041 Casalmaggiore (CR)

e Lun-Ven
e 8:00-12:00
e 15:00 -18:00

DONA IL TUO
5X1000

Firma per donare a noi il tuo 5x1000
Codice Fiscale:01585000191

+: Croce Rossa ltaliana
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CONTATTI

Sede Legale:

Via della Repubblica 71/B

26041 Casalmaggiore (CR)

Mail: casalmaggiore@cri.it

PEC: cl.casalmaggiore@cert.cri.it
Telefono: 0375 20 00 51

Orari di apertura: lun-ven 8:00-18:00
C.F. - P.IVA: 01585000191

BQOD

Croce Rossa Italiana

cricasalmaggiore

cricasalmaggiore

cri.casalmaggiore

cricasalmaggiore

WWW.CRICASALMAGGIORE.IT




